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MODIFICARI MICROINTREPRINDERI

In ceea ce priveste impozitul pe veniturile microintreprinderilor, incepand cu 01.01.2024 vor exista doua cote de impozitare, dupa cum urmeaza:

e 1% pentru microintreprinderile care indeplinesc urmatoarele conditii:
o au cel putin 1 salariat cu norma intreaga sau mai multi salariati ale caror norme insumeaza o norma intreaga

o nu au venituri din consultanta intr-un procent mai mare de 20% din cifra de afaceri;
o nu desfasoara activitate intr-unul din urmatoarele coduri CAEN: 5821 -Activitati de editare a jocurilorde calculator, 5829 -Activitati de

editare a altor produse software, 6201 -Activitati de realizare a soft-uluil a comanda(software orientat client), 6209 -Alte activitati de servicii
privind tehnologia informatiei, 5510 -Hoteluri si alte facilitati de cazare similare, 5520 -Facilitati de cazare pentru vacante si perioade de
scurta durata, 5530 -Parcuri pentru rulote, campinguri si tabere, 5590 -Alte servicii de cazare, 5610 -Restaurante, 5621 -Activitati de
alimentatie(catering) pentru evenimente, 5629 -Alte servicii de alimentatie n .c.a., 5630 -Baruri si alte activitati de servire a bauturilor, 6910 -
Activitati juridice-numai pentru societatile cu personalitate juridica care nu sunt entitati transparente fiscal, constituite de avocati potrivit
legii, 8621 -Activitati de asistenta medicala generala, 8622 -Activitati de asistenta medicala specializata, 8623 -Activitati de asistenta
stomatologica, 8690 -Alte activitati referitoare la sanatatea umana.

o realizeaza venituri mai mici de 60.000 euro
e 3% Pentru microintreprinderile care depasesc plafonul de 60.000 euro sau incep sa aiba activitate in unul dintre domeniile mentionate. Aceasta va datora un

impozit de 3% din cifra de afaceri, aplicabil incepand cu trimestrul in care una din cele 2 a intervenit.
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MODIFICARI TAXE SALARIALE

Incepand cu data de 01.11.2023:
e Pentru salariatii din IT
o Va fi scutita de impozitul de 10% doar partea de venit care nu depaseste 10.000 lei brut, inclusiv. Aceasta facilitate se va aplica doar
in societatea la care salariatul respectiv are functia de baza.
e Pentru salariatii din constructii, sectorul agricol si industria alimentara
o Va fi scutita de impozitul de 10% doar partea de venit care nu depaseste 10.000 lei brut, inclusiv. Aceasta facilitate se va aplica doar
in societatea la care salariatul respectiv are functia de baza.
o Salariatii din aceste domenii vor datora si CASS 10%

Pentru ca angajatilor sa nu le scada salariul net, salariile minime brute garantate se vor mari la: 4.582 lei brut pentru constructii si 3.436 lei
brut pentru industria alimentara(inca nu a aparut Ordonanta)

Incepand cu 01.01.2024 se introduce plata CASS pentru tichete de masa si vouchere de vacanta.
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MODIFICARI CASS - P.F.A.

Incepand cu data de 01.01.2024:

e Seintroduce plafonul de 60 salarii minime. Astfel, CASS se va plati la venitul realizat/norma de venit, dar nu mai mult de plafonul de 60
de salarii minime. Deci, suma maxima platibila la CASS pentru PFA va fi de 21.000 lei (plafonul de 210.000 lei)

e CASS nu se va mai cumula in cazul in care o persoana fizica obtine venituri din PFA dar si venituri din investitii ( dividende, crypto,
dobanzi), chirii, drepturi de autor, venituri din asocieri cu PJ. Astfel, CASS se va plati separat pentru PFA si celelate tipuri de venituri;

e Valoarea minima platibila la CASS in cazul activitatilor independende va fi la nivelul a 6 salarii minime brute, adica suma de 2.100 lei
(plafonul de 21.000 lei).

e EXCEPTIE!- Nu se mai datoreaza diferenta de CASS (pana la nivelul a 6 salarii minime) in cazul in care persoana respectiva a fost salariata

in anul respectiv sau a obtinut venituri din investitii (dividende, crypto, dobanzi) , chirii, drepturi de autor, venituri din asocieri cu PJ
peste nivelul a 6 salarii minime.
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VENITURI DIN SURSE NEIDENTIFICATE

Incepand cu data de 01.07.2024:
e Veniturile a caror sursa nu va fi identificata de catre organele fiscale se vor impozita cu 70% (versus 16% cat este in prezent)

IMPOZITUL SPECIAL PE BUNURI DE VALOARE MARE

Incepand cu data de 01.01.2024:
e persoanele fizice care, au in proprietate cladiri rezidentiale situate in Romania, vor achita un impozit de 0,3% pentru diferenta dintre

valoarea impozabila a cladirii comunicata de catre organul fiscal local prin decizia de impunere si plafonul de 2.500.000 lei, daca

valoarea impozabila a cladirii depaseste 2.500.000 lei;
e persoanele fizice si persoanele juridice care au in proprietate autoturisme inmatriculate/inregistrate in Romania a caror valoare de

achizitie individuala depaseste 375.000 lei vor achita un impozit de 0,3% pentru diferenta dintre valoarea de achizitie si plafonul de
375.000 lei. Impozitul se datoreaza pe o perioada de cinci ani.
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TVA

Incepand cu data de 01.01.2024:
e Creste cotade TVA de la 5% la 9% pentru:

o livrarea alimentelor de inalta valoare calitativa, respectiv produse montane, eco, traditionale;

o livrarea locuintelor ca parte a politicii sociale(suprafata utila de maximum 120 mp, exclusiv anexele gospodaresti, a caror valoare,
inclusiv a terenului pe care sunt construite, nu depaseste suma de 600.000 lei, exclusiv TVA). Cota redusa se aplica numai incazul
locuintelor care in momentul livrarii pot fi locuite ca atare.

o livrarea si instalarea de panouri fotovoltaice, panouri solare termice, pompe de caldura si alte sisteme de incalzire de inalta eficienta,
cu emisii scazute, inclusiv a kiturilor de instalare

o livrarea si instalarea de componente pentru repararea si/sau extinderea sistemelor ca parte componenta a livrarilor de constructii,
sau ca extraoptiuni la livrarea unei constructii;

o accesul la balciuri, parcuri de distractii si parcuri recreative ale caror activitati sunt incadrate la codurile CAEN 9321 si 9329, targuri,
expozitii, cinematografe si evenimente culturale, altele decat cele scutite de taxa;

o accesul la evenimente sportive.
e Se stabilesc masuri tranzitorii pentru livrarile de locuinte pentru care au fost incheiate contracte pana la data de 31 decembrie2023 si

care vor fi livrate in perioada 1 ianuarie-31 decembrie 2024, in vederea aplicarii cotei reduse de TVA de 5% sau 9%.
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TVA

Incepand cu data de 01.01.2024:

e Creste cotade TVA de la 5% la 19% pentru:
o dreptul de utilizarea facilitatilor sportive ale caror activitati sunt incadrate la codurile CAEN 9311 si 9313, altele decat cele scutite;
o transportul de persoane cu trenurile sau vehiculele istorice cu tractiune cu aburi pe linii inguste in scop turistic sau de agrement;
o transportul de persoane utilizand instalatiile de transport pe cablu-telecabina, telegondola, telescaun, teleschi-in scop turistic sau de
agrement;
o transportul de persoane cu vehicule cu tractiune animala, folosite in scop turistic sau de agrement
o transportul de persoane cu ambarcatiuni folosite in scop turistic sau de agrement.

e Creste cotade TVA de la 9% la 19% pentru:
o livrarea de bere fara alcool;
o alimente cu zahar adaugat(pestel0g/100g produs), cu exceptia cozonacului si a biscuitilor.
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MODIFICARI LA PLATILE SI INCASARILE CASH

Incepand cu data de 11.11.2023:

e Plati si incasari cash intre persoane fizice si companii
o [ncasarile si platile intre o persoana juridica si o persoana fizicd vor fi limitate la plafonul zilnic de 5.000 lei catre/de la o persoand, pentru
livrari ori achizitii de bunuri sau a unor prestari de servicii, dividende, cesiuni de creante sau alte drepturi si primiri ori restituiri de
imprumuturi sau alte finantari
o facturile de peste 5.000 lei pot fi platite in limita a 5.000 de lei cu diferenta prin banca
o plafonul nu se aplica pentru plata salariilor
o nerespectarea plafonului se sanctioneaza cu amenda de 25% din suma ce depaseste plafonul
e Platile siincasarile cash intre doua persoane fizice
o in limita unui plafon zilnic de 10.000 lei / tranzactie
o nerespectarea plafonului se sanctioneaza cu amenda de 25% din suma ce depaseste plafonul
e Platile siincasarile cash intre doua persoane juridice
o 1n limita unui plafon zilnic de 1.000 lei de la o persoana juridica
o nerespectarea plafonului se sanctioneaza cu amenda de 25% din suma ce depaseste plafonul
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MODIFICARI LA PLATILE SI INCASARILE CASH

Incepand cu data de 11.11.2023:

e Magazinele cash & carry pot incasa cash in limita unui plafon zilnic de 2.000 lei de la o0 persoana juridica
o Se pot face plati catre persoanele juridice in limita unui plafon zilnic de 1.000 lei/persoana, dar nu mai mult de un plafon total de 2.000
lei/zi

o nerespectarea plafonului se sanctioneaza cu amenda de 25% din suma ce depaseste plafonul

e Se pot face plati cash catre un angajat, pentru avansuri spre decontare folosite pentru plata furnizorilor, in limita unui plafon zilnic de 1.000 lei,
stabilit pentru fiecare persoana care a primit avansuri spre decontare

o plafonul nu se aplica pentru platile aferente: diurnei, cheltuielilor aferente deplasarilor (transport, cazare)
o nerespectarea plafonului se sanctioneaza cu amenda de 25% din suma ce depaseste plafonul

e Soldul registrului de casa

o sumele in numerar aflate in casieria persoanelor juridice nu pot depasi, la sfarsitul fiecarei zile, plafonul de 50.000 lei. Sumele in numerar care
depasesc plafonul se depun in conturile bancare ale acestor persoane in termen de doua zile lucratoare.

o prin exceptie se admite depasirea acestui plafon numai cu sumele aferente platii salariilor
o nerespectarea plafonului se sanctioneaza cu amenda de 25% din suma ce depaseste plafonul
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https://alba24.ro/suma-maxima-de-bani-care-poate-fi-pastrata-in-casa-de-la-1-noiembrie-masura-importanta-pentru-firme-in-ordonanta-austeritatii-1004122.html

